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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n(_l? 7

Oggetto: Selezione per titoli e colloquio per I’assegnazione di due borse di studio, per
la figura professionale di psicologo, per anni due, da destinare all’UOSD Hospice P.O.
Garibaldi “Nesima™, entrambi da destinare al Progetto Obiettivo di P.S.N. 2015 ¢ 2016
Linea 3 “Cure palliative e terapia del dolore. Sviluppo dell’assistenza domiciliare
specialistica- azione 3.21 “Hospice: Sviluppo per attivita assistenziale rese dgli Hospice
— D.A.n. 264 del 19/02/2016 — D.A 1090 del 13/06/2016. Ammissione candidata.

Settore: Seduta del giorno 1,_.___1 DIC mw

Bilancio 2018

Sub aggregato di spesa Nei locali della sede legale dell’Azienda
LB Piazza S.M.di Gest, 5 Catania

[Reg.to al n.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra riportatol Dott. Giorgio Giulio Santonocito

sub-aggregato & sufficiente a coprire la spesa prevista da
[presente atto.

Nominato con Decreto Assessoriale n. 1664 del
20/09/2018 ai sensi dell'art. 20 c. 3 della L.R. n. 5/2009
e s.m.i. e dell'art. 2 ¢. 2 del D.lgs. 171/2016 e s.m.i.
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Visto:

Si conferma la suindicata disponibilitd rilevata dal SettoreCon la presenza del;
e si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni del budget
Li Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

L' addetto alla verifica della compatibilita economica

Lista di liquidazione n°

1l Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giovanni Luca Roccella)

Con I'assistenza, quale Segretario
del Dott. Francesco Giovanni Marangia

Settore:

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso

Che con atto deliberativo n° 132 del 24/10/2018, quest’Azienda ha indetto avviso pubblico, per titoli
e colloquio, per I’assegnazione di due borse di studio, per la figura professionale di psicologo, per
anni due, da destinare all’UOSD Hospice P.O. Garibaldi “Nesima”, entrambi da destinare al Progetto
Obiettivo di P.S.N. 2015 e 2016 Linea 3 “Cure palliative ¢ terapia del dolore. Sviluppo
dell’assistenza domiciliare specialistica- azione 3.21 “Hospice: Sviluppo per attivita assistenziale rese
dgli Hospice — D.A. n. 264 del 19/02/2016 — D.A 1090 del 13/06/2016;

Che il relativo avviso pubblico ¢ stato pubblicato all’Albo dell’Azienda e sul sito Web istituzionale e
che il termine di presentazione delle domande di partecipazione, specificatamente indicato
nell’avviso pubblico, ¢ stato fissato entro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione sul sito ufficiale dell’Azienda del medesimo avviso, con scadenza pertanto il
10/11/2018;

Che per la selezione pubblica, circa I'individuazione di n. 2 figure professionali psicologo, sono
complessivamente pervenute 26 (ventisei) istanze di partecipazione;

Che con atto deliberativo n. 235 del 28/11/2018 quest’Azienda ha ammesso alla procedura comparativa per
I’assegnazione di n. 2 borse di studio i candidati di cui all’allegato A del medesimo atto deliberativo ed ha
escluso i canditati di cui all’allegato B dello stesso verbale di deliberazione;

Viste

La PEC del 04/12/2018, acquisita al protocollo generale dell’ ARNAS Garibaldi di Catania al n. 0020308 del
04/12/2018, inoltrata dalla dott.ssa Simona Pafumi, avente ad oggetto “opposizione avverso Verbale di
Deliberazione del Commissario Straordinario n. 235 del 28 nov. 2018”, con la quale la dott.ssa S. Pafumi

chiede la riammissione alla selezione ed, in subordine, I’ammissione con riserva alla prova di esame che si
terra il 17/12/2018;

La PEC del 03/12/2018, acquisita al protocollo generale dell’ ARNAS Garibaldi di Catania al n. 0020299 del
04/12/2018, inoltrata dalla dott.ssa Daniela Giuseppina Mantello, avente ad oggetto “reinvio attestato di
frequenza”, con la quale la dott.ssa D. G. Mantello chiede la riesamina della documentazione presentata con
I’istanza del 30 ottobre 2018;

Ritenuto

che il tirocinio pre e post laurea non viene considerato esperienza lavorativa utile ai fini del requisito di
ammissione della “documentata attivita di frequenza presso strutture pubbliche™ in quanto propedeutico e
necessario per il conseguimento del titolo di studio accademico e del titolo abilitativo all’esercizio della
professione di psicologo;

che il tirocinio post laurea svolto dopo il conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione di
psicologo non rientri nel caso di cui al punto precedente e possa essere validamente considerato “documentata
attivita di frequenza presso strutture pubbliche”, valevole quale requisito di accesso;

Considerato
Necessario procedere al riesame di tutte le domande dei candidati esclusi;

Valutate
Le istanze dei candidati non ammessi;

Rilevato

Che la dott.ssa Simona Pafumi ha svolto tirocinio post laurea ed, in parte, post abilitazione dal 25/06/2014 al
30/12/2014 presso I’ASP 3 di Catania ed &, pertanto, in possesso del requisito di ammissione “documentata
attivita di frequenza presso strutture pubbliche” per il periodo di tirocinio svolto dopo aver conseguito
I’abilitazione professionale;



Confermata

La valutazione relativa alla mancanza del requisito di ammissione “documentata attivita di frequenza presso
strutture pubbliche” degli altri candidati non ammessi;

Sentito
il Direttore Amministrativo il quale si & espresso favorevolmente per I’adozione del presente provvedimento:

DELIBERA
Per le motivazioni richiamate in premessa, che qui si intendono integralmente trascritte:

1- Ammettere alla procedura comparativa per I’assegnazione di n. 2 borse di studio, figura
professionale psicologo da destinare entrambi all’UOSD Hospice P.O. Garibaldi “Nesima”, Progetto
Obiettivo di P.SN. 2015 e 2016 Linea 3 “Cure palliative e terapia del dolore. Sviluppo
dell’assistenza domiciliare specialistica- azione 3.21 “Hospice: Sviluppo per attivita assistenziale rese
dgli Hospice — D.A. n. 264 del 19/02/2016 — D.A 1090 del 13/06/2016, 1a dott.ssa Simona Pafumi.

2. — Dare comunicazione del presente atto agli interessati.

3.- Trasmettere la presente deliberazione al Settore AA. GG., Sviluppo Organizzativo ¢ Risorse Umane.
4. -Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARID PROINARIO

(DOTT. GIORGIO (AU ANTONOCITO)

ILSEGRETARI

(DOTTLYANCESCO MZRAN&M



Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicam allAlbo dellAzienda il giorno

eritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo delia Azienda dal al - ai

sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R.n.30/93 - e contro k stessa non @ stata prodotta

opposizione,

Catania
[l Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacak il Prot. n.
L

La presente deliberazione & esecutiva:

_}E immediatamente

2. perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
3. aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionak per la Sanita:

1. nota di approvazione prot. n. del

2. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




